ANALIS|I DELLA PERSONALITA’

Elenco delle caratteristiche intellettive e comporéntali che vengono prese in considerazione
nella analisi della personalita

Grado di validita del test della scrittura

Esso ha una validita dontenutae dicorrelazione
Scala di misura delle caratteristiche psicologiche

La scala di misura utilizzata per misurare Iealali psicologiche (di intelligenza e persongliaunascala ad inter-
valli (ad esempio, il termometro per la misura dellapemtura corporea € uno strumento di misura cligzatiuna
scala ad intervalli), € una scaaantitativaa tutti gli effetti ed e tarata per ogni singoémso grafico: la sua ampiezza
va da 0 cg. a 100 cg . L'unita di misura & esprasseantigradi: il termine “centigrado” non indicaamisura angolare
né una misura di temperatura, indica il “gradorgisgnza” di una certa variabile psicologica. Swsigamente, quando
si descrivono le varie caratterisitche della peaditn (i tratti del carattere), i valori misuratrgono confrontati con i
valori campionari mediallo scopo di stabilire se una certa carattedspisicologica rientra nei valori comportamentali
medi o meno.

Vediamo ora, attraverso gfenco ampioma non completo (il numero totale € di 4346),dee
caratteristiche dell'intelligenza e della persatdatihe vengono prese in considerazione nella analis
della scrittura.

Stati affettivi
Il termine “stati affettivi” € qui usato con un sifjcato non specifico; si intendono cioe varie &€0s
nervosismo; ansia; angoscia; depressione; umae ¢&nimo).

Emotivita

Con il termine “emotivita”, si intende la faciligd entrare in stati di nervosismo, tensione, aigitaz
ne: vengono individuati i differenti effetti sul mportamento e sui processi mentali: irritabilitg, f
cile affaticabilita, bisogno di frequenti interromi dal lavoro, scarso tatto, comando a voltearrrit

te; impazienza, fretta, facilita a reagire con@al] collera per scatto; saltuarie incoerenze alipar
della attivita a causa di stati di agitazione iiter blocco delle capacita di ragionamento e attiv
zione di ansia in situazioni difficili.

Varie forme di ansia

Ansia intesa compreoccupazioniansia intesa comesitazionenei processi mentali e decisionali;
ansia derivante da ipersensibilita; angoscia; veagalutati, inoltre, i loro effetti sul comporta-
mento, sui processi cognitivi e decisionali.

Vari stati d’animo(umore). Tendenza alle preoccupazioni, alla e all’avvilimento, al pessi-
mismo, alla depressione. Tendenza a ritornareispiaderi sofferti in passato.

Capacita di recupero dell'umore

Vengono valutate le capacita di recupero rispedteveentuali stati depressivi: vengono valutate non
solo le risorse interne della persona (cioé I'agmm, la robustezza psiconervosa) ma anche la faci-
lita ad entrare in rapporto con gli altri allo soaoqli trovare sfogo, distrazione, consiglio, compren



sione, incoraggiamento. Comunicare con gli altrnpete diattenuareper un certo temp¢permet-
te di trovare un momentaneo sollievo) gli statinitao di preoccupazione, tristezza, depressione.

Il mondo degli affetti

Eccessiva selettivita nella scelta delle persona dmmettere nel proprio mondo personale

Eccesso di esigenze estetiche. Facile disprezZoatg Ripugnanza per persone poco eleganti e
poco dotate di gusto estetico. Tendenza a mantegesssivamente le distanze, antipatie eccessive.

Alcune modalita di sentire gli affetti

Attaccamento agli affetti familiari; bisogno di effo (il termine “bisogno di affetto” viene inteso
come: bisogno di essere compreso, assistito, aintdte proprie difficolta, seguito con occhio be-
nevolo e fiducioso); gelosia; gelosia morbosa;taffentiti con profondita o con superficialita: af

fetti sentiti con delicatezza.

Passionalita(cioé modo di sentire e manifestare in manieradat@e ardente il desiderio di affettivita)
Avidita di godimento affettivo, sessuale. Eccesisorigntamento verso il godimento dei sensi.
Alcune modalita di manifestare gli affetti

Vivacita; espansivita; effusione; confidenza; coemsione; tenerezza; altruismo; calore. Egoismo;
aridita; scarsa espansione ed effusione; dureggaessivita; brutalita.

Disturbi/interferenze/ostacoli nella comunicazionalegli affetti (manifestazione degli affetti)
| comportamenti che vengono ora elencati, nel tepgssono divenire fattori di crisi nel rapporto.

Freddezza; fobie; pignoleria; eccessivo autocdotrelccessiva valutazione di seé; eccessivo peso di
criteri pratici ed economici; avversione a comuredgpropri sentimenti (animo chiuso); stati d’ani-
mo di avvilimento e depressione.

Avversione alla confidenza sia attiva che pasdNegazione irritata ed irritante di confidenza sia
attiva che passiva. Contrasti tra diffidenza e icmmiza che creano incoerenze nella comunicazione
col prossimo. Difficolta ad entrare in confidenzavdta a diffidenza verso il prossimo. Inflessibili-
ta; scarsa ragionevolezza.

Comportamento nel caso di crisi di convivenza

Spinte alla riconciliazione. Difficolta a riconailisi. Spinte alla rottura del rapporto. Comportamen
to contradditorio, incoerente. Possibilita di stielsi dopo la avvenuta riconciliazione.

Autostima
Vi sono componenti dell’autostima che si formam eta giovanile e si consolidano nell’adole-

scenza: senso di superiorita e/o di inferioritawsseioni di fiducia (o di scarsa fiducia) sulle gmie
capacita mentali e sulle proprie forze. Questettsistiche vengono individuate dalla grafologia.



Vi sono altre componenti dell’autostima che sono individuabili dalla grafologia, perché deri-
vano dallavalutazioneattuale che la persona fa di sé stessa; la valutazionalattlipende: da cio
che ess#a fattq da cio chesta facendpda cido chentende fare(cioé gli scopi che essa si da) nei
vari campi: economici, sociali, affettivi, ecc. .

Ambizioni

Ambizioni a comandare; ambizioni a dominare coru&tq di fama; ambizione intesa come aspira-
zione a creare cose utili al prossimo.

Attivita dell'intelligenza (processi cognitivi)

Introduzione

Attraverso l'attivita del pensieronhondo esternd e, in parte, anche il mondo interno attraverso
I'introspezione)entra nel nostro cervellgottoforma di rappresentazioni (idee, concetfeasieri
(ragionamenti). Grazie alla sua attivita, possiarsolvere problemi, darci degli scopi, prendere de-
cisioni, stabilire relazioni con gli altri; in altrermini, i processi del pensiero (processi cagniti
permettono di muoverci, agire nel mondo in manenasapevole, evitando rischi, errori. Sono pro-
cessi mentali inarga misura automatic{avvengono cioe senza che ce ne rendiamo const)iam
mo assieme, colleghiamo (automaticamente) una &aiiéno meno lunga di pensieri (idee, concet-
ti, rappresentazioni) secondo un certo ordine,artoccriterio pit 0 meno rigoroso (mediante I'uso
della ragione), o in maniera libera utilizzandddatasia (fantasia intesa comifgera concatenazio-
ne di contenuti mentali). Quello che noi percepiameche: abbiamo ilea di una certa cosa, di un
certo fatto. Quello che noi percepiamo caneadi una certa&osg di un certdatto, e il risultato di
una serie di passaggi in cui intervengono alcutoraatismi mentali; essi sono: I'attenzione, 'a-
strazione, il riconoscimento (o identificaziong),rhemoria; dopo questa serie di passaggi si arriva
allarappresentazione nel nostro cervelottoforma di ideaconcettodi una certa cosa, di un certo
fatto. Se una certa idea o fatto ci interessa,EE8ano in memoria, in maniera piu 0 meno stabile
seconda delle necessita e a seconda della capgacibaservare le informazioni in memoria. Dopo
che ci siamo rappresentati una certa cosa sottafdintea, concetto, dopo che I'abbiamo archivia-
ta in memoria, se necessario si possono fareag@nament cioé produrre unaonconcatenazione
(pit 0 meno lunga) di idee, di concetti secondo enitario tendenzialmente rigorog@econdo una
logica), secondo un criterio scelto e seguito amerenza; oppure la concatenazione di idee pud av-
venire in manierdéibera, senza un criterio rigoroso: e cio che avvieneltmo della fantasia.

1) Attenzione

Con il termine attenzione si intende qui laa@@ di porre in atto una intensancentrazione
mentale;vengono valutate ancheventualisviste dell’attenzione. Capacita di prestare attenzione
significa, capacita diocalizzarele proprie capacita mentadu cido che & oggetto di interesse o di
studio (o altro) ad umomento dato

2) Astrazione

Capacita di astrazione. Si intende I'operazimeeliante la quale vengono separate e isolate le ca
ratteristiche comuni, da quelle piu vistose, tra dwpiu oggetti o situazioni, per scoprirnédentita
tra di loro. Essa serve alla formazione del penscategoriale, dei concetti, alla formazione del
simbolo.

3) Memoria



Una delle funzioni della memoria e quella dirpettere ilriconoscimentgercettivo (cioe il ri-
conoscimento di cio che gia si conosce; questadnrzserve, ad esempio, a riconoscere le persone,
a riconoscere i concetti, a riconoscere i segtiadali, ecc.; serve, in altri termini,oaientarsinel-
la vita di tutti i giorni).

Vengono valutate altre caratteristiche dellanmea: la classificazione; la conservazione (cioe
I'immagazzinamento delle informazioni); Il richianad cid che gia si conosce (cioe la capacita di
ricordare); disturbi, sviste nella conservaziomekrichiamo delle informazioni memorizzate.

4) Capacita dirappresentazionedella realta quale essa gappresentazione fenomenica)

Il termine “rappresentazione”, utilizzato dafiaicologia della scrittura, deriva dalla conceeion
filosofica del termine “conoscenza”. Secondo lacamone filosoficaconosceresignifica due co-
se:a) la capacita di farsi unammagine(un quadro), un ritratto mentale di una cextaa(la cosa
pud essere: un oggetto, un evento, un problemapneetto, ecc.);b) la capacita driprodurre i
rapporti costitutividella cosa, cioe drdine degli elementi che la compongono; il termine “oedi
va inteso come operazionedtillegamentpcoordinamentalegli elementi che compongonodasa
da conoscere.

Da un punto di vista grafologico, viene valatkt capacita di cogliere: i dettagli, le sfumatuee
differenze tra cose simili, 'essenziale delle cesdelle situazioni (precisione concettuale), l@-ch
rezza nella visione delle cose e delle situazianvjsione delle cose in un ampio quadro. Viene va-
lutata la capacita di collegare, coordinare (@odinare) le singolerappresentazionall’interno di
un ampio quadro.

5) Razionalita

La capacita di ragionamento viene intesa caheapacita di accogliere e farsi idee complesse
(cioé capacita di rappresentarsi una lunga conaateme o sequenza di idee, concetti), capacita di
vedere le idee da tutti i lati e in tutti i loropesti; b) ragionamento di tipo sillogistico; rageinte-
sa comeguida per I'agire personale, perché permette una visfgareoramica delle circostanze e
delle conseguenze degli atti propri e altrui; ragimento inteso come senso critico.

6) Fantasia

La fantasia viene intesa come capacita diar@zionisu temi noti o preesistenti; vengono va-
lutate eventualionalita estrose o bizzarre.

7) Tendenza alla creativita

Con il termine creativita si intende “la capaaili produrre in modo attivo ed autonomo, delle
strutture originali”. La creativita si riferisceydque, a una “modalita di funzionamento sia delta r
zionalita che della fantasia”.

(G. Petter, Fantasia e razionalita nell’eta evelytLa Nuova Italia, 1998)

Da un punto di vista grafologico, viene valati spintaverso la conoscenza di nuove idee con
lo scopo di ristrutturarle in idee nuove; vieneuwata laspintaverso il nuovo, verso l'inventiva,
verso la produzione di cose concettualmente nuove.

8) La rappresentazione dell’ambiente socialégli altri)

Tendenza al pregiudizio

Vengono valutate varie forme di prevenzionndenza a vedere la realta piu come si vorrebbe
che fosse che come in effetti €; tendenza a deferfeadee in acquisizione o in rinnovamento per
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istintivo atteggiamento ostile contro idee altrantrarie alle proprie; tendenza a fare previsi@s-p
simistiche, specialmente nelle fasi di depressitar@enza a sopravvalutare il proprio modo di pen-
sare con conseguente deformazione delle idee mnsazigne; tendenza a deformare le idee a causa
di ambizioni di comando.

Queste prevenzioni agiscono cosaiiemidi giudizio applicati automaticamente (senza render
sene conto): comportano una rappresentazione dafarella realta. Questo pud comporenme-
ri di valutazione e, di conseguenga,ori nelle decisioni e nelle azioni.

Processi di attribuzione causale

Viene valutata la tendenza aflaspettositala sospettosita morbosa (sospettosita paranaoide
paranoica). La sospettosita presente in misuraan@dio essere uretteggiamento mentaletile
perché pone la persona in uno stato di “vigilareZa’di “allarme” allo scopo di “intuire” eventuali
intenzioni piu 0 meno insidiose da parte degliial&i propri confronti: quando ci si trova in am-
bienti sociali competitivi, o in ambienti socialuovi o differenti dai modelli culturali e comporta-
mentali in cui si vive abitualmente, ci puo esdareecessita di non essere strumentalizzati.

Comprensione intuitiva delle intenzioni degli altri

Quello che qui viene chiamait@uito, nasce da un modo di ragionare personale moltergkn
sulla base dei propri modi di agire, si pensan(g@risce) che anche gli altri agiscano o possano ag
re nella stessa maniera. Questo modo di ragioremeerdalla necessita di darsi una spiegazione e di
prevedere, in una certa misura, il comportameng @édtri. Darsi una spiegazione, permetteodi
rientarsi nei rapporti con gli altri, di fare previsioni same si dovra agire; la possibilita di fare pre-
visioni su come comportarsi da sicurezza al proggioe.

Il processo di pensiero e il seguente: se una pardize una cosa o fa una certa cosa, € veramente
guesto che voleva dire, fare, 0 non ci sono in@trte cause (intenzioni) dietro a cid ? Quindi, si
tende a cercare Imtenzioninascoste(le cause soggiacentidi cio che gli altri dicono o fanno.
Questo modo di ragionare comporta spesso aegiri di interpretazionedelle intenzioni altrui:
interpretare in maniera errata, distorta un cestmmortamento degli altri significa che poi si met-
tono in atto decisioni e azioni sbagliate nei confrdegli altri.

Vediamo, dunque, un elenco di queste “sengibi{intuito):
sensibilita per azioni sleali; sensibilita per azistriscianti con le quali una persona cercasagin-
do e adulando, di ottenere per i propri scopi nsts¢appoggio inconsapevole di persone che pos-
sono influire su determinate situazioni; sensibifier azioni dettate da scarsa ripugnanza per mac-
chie morali; sensibilita per azioni coperte e pssithulazioni; sensibilita per insincerita copetta
forme cortesi; sensibilita per insidie attuate raetk ambiguita verbali (cioe I'utilizzo dei doppi
sensi delle parole); sensibilita verso coloro caenfo un debole o0 mancante rispetto per i limiti del
la proprieta; sensibilita per astuzie ladreschesibdita per coloro che prima dicono di si e ponn
fanno quanto promesso e reagiscono in manierarssanper difendere la loro incoerenza compor-
tamentale.

L'ingenuita

Al lato opposto di chi é diffidente e/o sospstt si ha il caso di persone ingenue e/o credulone:
guesto comporta il pericolo di essere strumentafizzdi fare percio scelte (decisioni) sbagliate.

Capacita di indagine

La diffidenza e/o la sospettosita per esseliedgvono essere sostenute: dalla capacita dgevo
re delle indagini, da capacita di condurle conitotpsicologico, allo scopo di ottenere prove che
permettano di “verificare” se il sospetto era faida



Autocritica

Una volta stabilito che il sospetto era infolod@& necessario che la persona sia in grado elafar
utocritica sui propri sospetti infondati e sia in gradondodificare conseguentemente il proprio
comportamentolLa capacita di autocritica e utile non solo pedificare i propri eventuali sospetti,
ma e utile quando si lavora in equipe, perché elitasi creino attriti, tensioni, incomprensiont de
rivanti da:prevenzionio da ostinazione, o da una eccessiva inflegsipiiigidita (dovuta ad orgo-
glio) sulle proprie idee, sulle proprie valutazioni

9) Orientamenti dell'intelligenza utilizzabili per individuare le possibili scelte scolastiche e pressionali

Ecco alcune delle tendenze dell'intelligenza: difiehe; tecniche; matematiche; umanistiche (filo-
sofiche; psicologiche; storiche). Artistiche; estetgrafiche; musicali; commerciali; economiche;
amministrative.

Atteggiamenti verso 'ambiente

Facilita ad entrare in contatto con gli altri (facile socialita)

Viene valutata la facilita a comunicare: fdaildi parola, conversazione spiritosa; facile &so
sorriso; conversazione fluida e copiosa; conveosg&zestrosa; conversazione bizzarra.

Vengono valutati i seguenti mezzi psicologice dacilitano I'entrare in contatto con gli alti&
spontaneita; I'espansivita; la vivacita; la cald@da simpatia; la confindenza.

Difficolta ad entrare in contatto con gli altri dovute alla tendenza ad isolarsi

Le cause sono diverse: animo chiuso; diffidesaantrosa; sfiducia negli altri; timidezza; paure;
riluttanza per contatti con gli altri; freddezzansi di inferiorita di vario tipo; ipersensibilitden-
denza a tenere le distanze.

Capacita di adattamento rispetto alle richieste déambiente

Vengono valutate le varie componenti comportaaleche permettono alla persona di adattarsi
alle richieste dellambiente sociale: adattabiliEmilta, arrendevolezza, sottomissione, modestia,
democraticita.

Modi di reazione rispetto a cid che viene valutatdalla persona essere una provocazione

Vengono valutate learie modalita di difesareazione: tendenze alla chiarificazione con l&avv
sario; tendenza a nascondere i propri sentimeigenze a reagire sullo stesso piano; tendenze a
ritrarsi dal’ambiente; tendenze a soccombere.

Capacita di autocontrollo di eventuali reazioni emtve

Vengono valutatére forme di frendautocontrolli) della collera: 1) un autocontroiiervoso ri-
flesso (non interviene cioé la volonta della peeaterivante dal fatto che la persona non e reattiv
(cioe il sistema nervoso periferico non si eccfaiEimente); 2) un autocontrollo nervoso centrale
che permette di controllare la collera e di sostdlwcon interventi, critiche, raccomandazioni, €on
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sigli, proibizioni; 3) un autocontrollo in cui mtviene un atteggiamento mentale di valutazione,
interviene cioe la ragione, intesa come capacitandi visione in un ampio quadro di realta delle
conseguenzeelle proprie azioni e di quelle altrui; questa acta difarsene una ragionderiva
dalla presenza, nella persona, di prudenza, lungimea, senso critico.

Comportamento nell’esecuzione di un compito, di umcarico

Vengono valutate varie componenti: obbediedigiplina, zelo, compostezza, ordine, spirito di
sacrificio, serieta.

Modo di operare

Viene valutata la capacita di operare con:ipi@te, praticita (cioé con risparmio di tempo, con
risparmio di mezzi, con capacita di imporre le pwedute all’'ambiente; con istinto tecnico; con
ingegnosita), sveltezza.

Capacita di portare a termine gli incarichi, gli diettivi

Per portare a termine degli obiettivi € necessavere perseveranzgcontinuita) nell’agire.
Vengono valutate le varie componenti che dannodumgliversi tipi di perseveranza: la tenacia, la
fermezza, I'ostinazione, lo spirito di sacrificibsenso del dovere.

Processi decisionali
| vari gradi di iniziativa

L’intraprendenza. L'iniziativa né invadente né smmbente. Scarsa iniziativa (tendenza alla soc-
combenza).

Comportamento nel decidere (scegliere)

Prontezza, risolutezza; dinamicita; energia di iceee sulla volonta altrui; coerenza; senso di re-
sponsabilita; coraggio; autocritica; perseveranza.

Modi di azione
| vari gradi diniziativa: iniziativa invadente (cioé intraprendenza); iatzia né invadente né so-
ccombente; scarsa iniziativa (tendenza alla soceomd). Capacita di portare a termine le iniziati-
ve.
Vari modi diazione sugli uominimperiosita; dinamicita; slancio; impazienza;tezanvadenza;
impetuosita; focosita verbale; irritabilita per esso di tensione nervosa; delicatezza; calore;-gene
rosita; tatto; comprensione; gentilezza.

Azione su se stessiutodisciplina; senso del dovere.

Capacita di difesainflessibilita; scontrosita; tenacia; ostinazione
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